
Avvio: giugno 2025

Articolazione del singolo corso: 32 h di
corso.

 Finalità: 
Incrementare le competenze del personale
della coop. EnAIP V.d.A., favorendo il
mantenimento della competitività aziendale,
degli standard qualitativi delle attività svolte e
le prospettive occupazionali. La formazione
intende promuovere l’adattamento dei
lavoratori stessi ai cambiamenti sociali e
favorendole condizioni per un ambiente di
lavoro sano, anche al fine di prevenire
fenomeni di burnout.

BURN-IN
FSE.41404.23AF.0.0011.FIM

CUP B62B25000090007

Requisiti richiesti per la
partecipazione al corso:

Essere dipendenti della cooperativa

Destinatari: 10 posti disponibili
Persone occupate attualmente
impiegate presso la coop. EnAIP VdA
(compreso chi ha un'occupazione
saltuaria/atipica)

Risultato: Arricchire gli strumenti di
lavoro in termini di lettura delle
dinamiche organizzative e del contesto,
incrementando le competenze di
interazione sia col target di beneficiari,
sia con i diversi interlocutori interni ed
esterni.

23AF - ACCRESCIMENTO DELLE COMPETENZE DELLA FORZA LAVORO
ATTRAVERSO LA FORMAZIONE CONTINUA – 2023/2026” PROGRAMMA

REGIONALE FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/2027
Finanziamento complessivo pari ad euro 6.491,42

Per info e iscrizioni:
www.enaipvda.com
enaip.vda@acli.it
Tel 0165-239405
In orario ufficio 9.30-12.30
In orario pomeridiano su appuntamento 


